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REPUBLIKA HRVATSKA

MEDIMURSKA ZUPANIJA

OPCINA DONIJI KRALJEVEC

Nacelnik Op¢ine Donji Kraljevec

KLASA: 100-01/19-01/3

URBROJ: 2109-06-19-01

Donji Kraljevec, dana 18. ozujka 2019. godine

Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» br. 86/08, 61/11, 04/18) op¢inski nacelnik
Op¢ine Donji Kraljevec, raspisuje:

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje procelnika/procelnice Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
Donji Kraljevec na neodredeno vrijeme

-1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri
mjeseca

Sukladno ¢lanku 12. stavku 1. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noyj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» br. 86/08, 61/11, 04/18) kandidat mora ispunjavati
slijedece opée uvjete za prijam u sluzbu:

1. punoljetnost,
2. hrvatsko drzavljanstvo,
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Kandidat mora ispunjavati slijedeée posebne uvjete za prijam u sluzbu:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomskog, pravnog ili gradevinskog smjera,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje Odjelom,
polozen drZavni struéni ispit,

- poznavanje rada na racunalu.

Sukladno odredbi ¢lanka 24. stavka 2. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine™ broj: 74/10, 125/14), na radno mjesto procelnika
jedinstvenog upravnog odjela moZe biti imenovan sveuciliSni prvostupnik struke, odnosno strucni
prvostupnik struke koji ima najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i
ispunjava ostale uvjete za imenovanje. Stavkom 3. istog ¢lanka propisano je da se osoba iz stavka 2.
ovoga Clanka moze imenovati na radno mjesto procelnika jedinstvenog upravnog odjela ako se na
javni natjecaj ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet stupnja obrazovanja.

Sukladno ¢lanku 35. stavku 1. Uredbe o kiasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (NN 74/10 i 125/14), uvjete ispunjavaju 1 osebe koje su prema ranijim
propisima stekle visoku strucnu spremu trazene struke.

Natjecati se¢ mogu i kandidati koji nemaju polozen drzavni struni ispit uz obvezu da isti poloze u
zakonskom roku.



U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u natjeaju za osobe u
muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Kandidati su uz prijavu na javni natjefaj obvezni priloZiti slijedeée:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),

- dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome),

-dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektroni¢kog zapisa o radno-pravnom statusu/e-radna
knjiZica koja se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje),

-dokaz o radnom iskustvu ostvarenim na odgovarajuéim poslovima u trajanju od najmanje jedne
godine, koji sadrzi vrstu poslova koju je kandidat obavljao, vrstu struéne spreme tih poslova i
razdoblje u kojem je obavljao te poslove (preslika ugovora, rjesenja ili potvrde poslodavea), a koje je
evidentirano u elektronickom zapisu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

- dokaz o poloZzenom drzavnom stru¢nom ispitu, ako kandidat ima poloZen drzavni struéni ispit
(preslika uvjerenja)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona
(izjavu nije potrebno ovjeravati),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca),

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (potvrda, svjedodZba ili vlastoruéno potpisana izjava
kandidata).

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a kandidat koji bude izabran duzan je prije donoSenja rjeSenja
o imenovanju dostaviti u izvorniku ili ovjerenom presliku svu traZzenu dokumentaciju i uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni podaci podnositelja ( ime i prezime, OIB, datum i mjesto
rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na koji se
kandidat prijavljuje uz vlastoruéni potpis, uz popis priloZenih priloga.

Kandidati koji prema poscbnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluzbu sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj:
121/2017), ¢lanku 48. F. Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj:33/92,
77192, 27/93, 58/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, i 148/13) i &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS§ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj: 157/13 i
152/14, 39/18), duzan se u prijavi na natjeaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj: 121/2017), uz
prijavu na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom javnom
natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj i njezina se prijava neée razmatrati,
niti ¢e podnositelji nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobi koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja, dostavit ¢e se pisana
obavijest.



S kandidatima prijavljenim na natjecaj koji ispunjavaju formalne uviete iz natjeCaja provest ce se
prethodna provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se primaju
i to putem testiranja i intervjua. Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50%
bodova na pisanom testiranju. Ukoliko kandidat ne pristupi prethodnoj provj eri znanja, smatra se da je

povukao prijavu na natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta, te literatura (pravni i drugi izvori) za pripremanje
kandidata za pisano testiranje biti ¢e objavljeni na sluzbenoj stranici Opé¢ine Donji Kraljevec
(www.donjikraljevec.hr) te na oglasnoj plo¢i Opéine Donji Kraljevec. Na istoj web stranici 1 na
oglasnoj ploci Op¢ine Donji Kraljevec objavit ¢e se vrijeme 1 mjesto odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odr7avanja provjere.

Prijave s prilozima dostavljaju se u roku od gsam dana od dana objave javnog natjecaja u
.Narodnim novinama‘* na adresu:
Op¢ina Donji Kraljevec,
Kolodvorska 52D, Donji Kraljevec
40320 Donji Kraljevee
s obveznom naznakom: ,Javni natjefaj za imenovanje pro&elnika/procelnice Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Donji Kraljevec- ne otvaraj“.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Dostaviti:

Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ispostava Prelog.
.Narodne novine™

Oglasna plo¢a Op¢ine Donji Kraljevec

Internet stranica Opéine Donji Kraljevec. www .donjikraljevec hr
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